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PREFEITURA DE BETIM
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO Il - DOS CONTEUDO§ PROGRAMATICOS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°001/2019

CONHECIMENTOS COMUNS A TODOS OS CARGOS, EXCETO AO CARGO DE PROFESSOR PII - LINGUA
PORTUGUESA

Lingua Portuguesa: 1. Compreenséo e interpretagdo de texto. 2. Tipologia e géneros textuais. 3. Figuras de linguagem. 4.
Significagao de palavras e expressoes. 5. Relagdes de sinonimia e de antonimia. 6. Ortografia. 7. Acentuacao grafica. 8. Uso
da crase. 9. Morfologia: classes de palavras variaveis e invariaveis e seus empregos no texto. 10. Locugdes verbais
(perifrases verbais). 11. Fungdes do “que” e do “se”. 12. Elementos de comunicagao e fungdes da linguagem. 13. Dominio dos
mecanismos de coesao textual: emprego de elementos de referenciagcéo, substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros
elementos de sequenciagao textual; emprego de tempos e modos verbais. 14. Dominio dos mecanismos de coeréncia textual.
15. Reescrita de frases e paragrafos do texto: significacdo das palavras; substituicdo de palavras ou de trechos de texto;
reorganizagcao da estrutura de oragdes e de periodos do texto; reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de
formalidade. 16. Sintaxe: rela¢des sintatico-semanticas estabelecidas na oragdo e entre oragdes, periodos ou paragrafos
(periodo simples e periodo composto por coordenacgao e subordinagao). 17. Concordancia verbal e nominal. 18. Regéncia
verbal e nominal. 19. Colocagéo pronominal. 20. Emprego dos sinais de pontuagao e sua fungdo no texto. 21. Fungéo textual
dos vocabulos. 22. Variagéo linguistica.

Legislag6es Municipais: 1. Lei Organica do Municipio de Betim — MG. 2. Estatuto dos Funcionarios da Prefeitura Municipal
de Betim - MG, Lei n° 884 de 12/02/1969 e suas alteracoes.

CONHECIMENTO COMUM AO CARGO DE PROFESSOR PII - LINGUA PORTUGUESA

Legislagées Municipais: 1. Lei Organica do Municipio de Betim — MG. 2. Estatuto dos Funcionarios da Prefeitura Municipal
de Betim - MG, Lei n°® 884 de 12/02/1969 e suas alteracgtes.

NiVEL MEDIO

CARGO 201: AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE CENTRO INFANTIL MUNICIPAL

Conhecimentos especificos: 1. Nogdes de censo escolar. 2. Escrituragdo escolar. 3. Organizagdao de Documentos. 4
Sistemas e Métodos de Arquivamento. 5. Emissdo de documentos escolares. 6. Historico escolar. 7. Correspondéncia
Comercial. 8. Pratica de Relatérios e Atas: atas de conselho de classe, atas de resultados finais e outros. 8. Matricula. 9.
Transferéncias. 10. Conhecimento dos procedimentos para o atendimento aos pais. 11. Auxilio a execugao de atividades
previstas no planejamento escolar. 12. Etica Profissional. 13. Nogdes de Planejamento. 14. Relagdes Humanas 15.
Comunicacgao Escrita e Oral. 16. lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, LDBEN N° 9394/96, a Politica Nacional de
Educacao Infantil, as Diretrizes Curriculares para a Educacao Infantil. 17. Estatuto da Crianga e do Adolescente. 18. Combate
ao Bullying Lei 13,663/2018 e Lei 13,185/2015).

CARGO 202: EDUCADOR SOCIAL

Conhecimentos especificos: 1. Lei Federal n°® 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA; 2. Nog¢des Basicas da
3. Nogdes sobre o Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual Infanto Juvenil; SINASE - Nogbes sobre o Sistema
Nacional de Atendimento Socioeducativo, Declaragao Universal dos Direitos Humanos; 4. Declaragdao Universal dos Direitos
das Criangas (UNICEF); 5. Nogdes sobre a Politica Nacional de Assisténcia Social; 6. Nogdes Basicas sobre a Pedagogia do
Oprimido; 7. Nogbes Basicas sobre Relagdes Humanas; 8. Concepgéo de Protagonismo Juvenil.

CARGO 203: OFICIAL DE ADMINISTRAGAO

Conhecimentos especificos: 1. Conhecimentos basicos de administragdo: planejamento, organizagéo, diregéo e controle. 2.
Atendimento ao publico: comunicagao, postura profissional e relagées interpessoais. 3. Organizacao e gestao de documentos;
tipos de correspondéncias oficiais e suas especificagbes. 4. Conhecimentos basico sobre gestdo de materiais. 5. Organizagéo
do ambiente de trabalho. 6. Comunicacgodes oficiais: 6.1. Aspectos gerais da redacao oficial. 6.2. Redag¢ao dos atos normativos
e comunicagdes. 6.3. Aplicagao de principios da ortografia e de elementos da gramatica a redagéao oficial. 7. Servigos Publicos:
conceitos, elementos de defini¢cdo, principios e classificagdo. 8. Atos e contratos administrativos. 9. Arquivologia: 9.1. Gestéo,
classificacao e avaliagdo de documentos. 9.2. Organizagdo, planejamento, sistemas e métodos de arquivamento. 9.3.
Arquivistica e informatica. 9.4. Legislagao arquivistica.

CARGO 204: TECNICO DE BIBLIOTECA

Conhecimentos especificos: 1. Histdria da Biblioteca. 2. Selegdo e Aquisicdo de Material. 3. Registro. 4. Catalogagéo. 5.
Empréstimo, o trabalho do técnico como mediador dos projetos de leitura. 6. A importancia da biblioteca como constitutiva de
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espaco de formacgao. 7. As varias linguagens no trabalho da biblioteca.

CARGO 205: TECNICO DE INFORMATICA

Conhecimentos especificos: 1. Conceitos Basicos de Sistemas de Informagdes. 1.1. Computadores: organizagdo e
arquitetura de computadores, componentes de um computador (hardware e software). 2. Sistemas Operacionais: Linux,
Windows e Windows Server: instalagdo e manutengao, estrutura e gerenciamento, comandos do console e conexao remota. 3.
Sistemas de arquivos. 4. Rede de Computadores: fundamentos de comunicagbes de dados, meios fisicos, sistema de
transmisséo digital e analdgica, dispositivos, componentes e sistemas de cabeamento e servicos de comunicacdo. 5. Redes
LANs e WANSs, arquiteturas OSI e TCP/IP, protocolos, servigos e servidores WEB. 6. Arquitetura cliente-servidor, conceitos de
internet e intranet. 7. Software de navegacéo e exibicdo de paginas. 8. Conhecimentos dos softwares dos pacotes (Microsoft
Office e Libre Office). 9. Softwares de correio eletrénico (Outlook, Thunderbird). 10. Softwares utilitarios e suas fungdes. 11.
Backup de arquivos. 12. Seguranga da informagao: seguranga nos sistemas operacionais solicitados, conceitos de certificagdo
digital, criptografia, firewall, virus de computador, Spyware, Malware, Phishing e Ransomware. 13. Compartilhamento de
arquivos em rede. 14. Administracao de usuarios, grupos, permissdes, controle de acesso. 15. Conceitos de servigos de
diretorios: Microsoft Active Directory. 16. Virtualizagao: principais plataformas, conceitos basicos

CARGO 206: TECNICO DE SECRETARIA

Conhecimentos especificos: 1. Escrituragéo escolar. 2. Preenchimento de histérico escolar. 3. Técnico de arquivo: arquivo
ativo e inativo. 4. Organizagdo de matricula, transferéncia, classificacéo, reclassificacdo, quadro curricular, preenchimento de
livros de matricula, transferéncias. 5. Termo de visita do inspetor. 6. Ponto diario. 7. Atas. 8. Preenchimento de diarios de
classe. 9. Regimento escolar. 10. Proposta pedagdgica. 11. Plano curricular.

CARGO 207: TRADUTOR E INTERPRETE DE SINAIS

Conhecimentos especificos: 1. Lingua, cultura e identidades surdas. 2. Comunidades surdas e artefatos culturais surdos. 3.
Politicas publicas e legislacao referente a educacgao de surdos e Libras. 4. Estrutura linguistica e aspectos gerais da Libra. 5.
Representagdes culturais e histéricas acerca da surdez. 6. Histdria da educagéo de surdos no Brasil e no mundo. 7. Educagao
inclusiva de surdos. 8. Aspectos gerais sobre o processo de interpretacao/traducao e a atuagao do profissional intérprete de
Libras. 9. Etica profissional. 10. Projeto de Lei (PL) 1.231/2019 e suas alteracdes. 11. Lei n° 13.146/2015 e suas alteragdes. 12.
Lei N° 4579/2007 e suas alteragdes.

NIiVEL SUPERIOR

CARGO 401: ANALISTA DE RECURSOS FINANCEIROS, ORGAMENTARIOS, CONTRATOS E CONVENIOS

Conhecimentos especificos: 1. FINANGAS PUBLICAS: Conceitos basicos de micro e macroeconomia do setor publico. 2. A
fungdo do Estado de Bem-estar social — Concepg¢do de Estado Protetivo; 3. Politicas alocativas, distributivas e de
estabilizagdo. 3. Falhas de mercado. 4. Bens publicos, semi-publicos e privados. 5. Conceito de Déficit e Divida Publica; 6.
financiamento do déficit; 7. economia da divida publica. 8. Politica fiscal. 9. Comportamento das contas publicas e
financiamento do déficit publico no Brasil. 10. Relagédo entre taxas de juros, inflagéo, resultado fiscal e nivel de atividade. 11.
Distribuicdo de renda no Brasil, desigualdades regionais. 12. Indicadores Sociais. 13. Finangas publicas no Brasil -
experiéncias recentes a partir de 1970. 14. Classificacdo das Receitas e Despesas Publicas. 15. Hipdteses tedricas do
crescimento das despesas publicas. 16. O financiamento dos gastos publicos - tributagdo e equidade. 17. Incidéncia tributaria.
18. Tipos de tributos; 19. progressividade, regressividade e neutralidade. 20. Orgamento publico e os paradmetros da politica
fiscal. 21. Ciclo orgamentario. 22. Orcamento e gestdo das organizagbes do setor publico; 23. caracteristicas basicas de
sistemas orgamentarios modernos: estrutura programatica, econdmica e organizacional para alocacdo de recursos
(classificagbes orcamentarias); 23. mensuragédo de desempenho e controle orgcamentario. 24. Elaboragdo, Gestéo e Avaliagdo
Anual do PPA. 25. Papel do Setor Publico no Financiamento do Setor Produtivo. 26. Liberalismo fiscal e privatizagao. 27.
Federalismo Fiscal. 28. Processo e etapas de intervengao do governo na economia brasileira. 29. Planejamento e Orgamento
na Constituicdo de 1988: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual. 30. Orgamento publico:
conceitos e elementos basicos do orgcamento publico, orgamento tradicional, orgamento de base zero, orgamento de
desempenho, orgamento-programa, ciclo orgamentario, exercicio financeiro, principios orgamentarios, créditos adicionais. 31.
Objetivos da politica orgamentaria. 32. Classificagdo, conceituagdo e estagios da receita orgamentaria, divida ativa. 33.
Classificagéo, conceituagao e estagios da despesa orgamentaria, restos a pagar. 34. Despesas de exercicio anteriores, Divida
Publica. 35. Topicos da Lei de Responsabilidade Fiscal: principios, objetivos, efeitos no planejamento e no processo
orgamentario; 36. Receita Corrente Liquida; 37. limites para despesas de pessoal; 38. Divida e endividamento: limites para
divida e das operacgobes de créditos, reconducao aos limites; regra de ouro; 39. mecanismos de transparéncia e controle fiscal:
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria e Relatério de Gestdo Fiscal. 40. ADMINISTRAGAO PUBLICA. 41.
Convergéncias e diferencas entre a gestdo publica e a gestdo privada. 42. Novas tecnologias gerenciais: reengenharia e
qualidade. 43. Impactos sobre a configuragdo das organizagdes publicas e sobre os processos de gestdo. 44. Exceléncia nos
servigos publicos. 45. Gestao de resultados na produgéo de servigos publicos. 46. O paradigma do cliente na gestédo publica.
47. Geréncia de recursos humanos e gestao estratégica. 48. As trajetdrias de conceitos e praticas relativas ao servidor publico.
49. Tecnologia da informacédo, organizagdo e cidadania. 50. Comunicagdo na gestdo publica e gestdo de redes
organizacionais. 51. FINANGAS PUBLICAS. 52. Objetivos, metas, abrangéncia e definigdo das Finangas Publicas. 53. Visdo
classica das fungdes do Estado; 54. evolugdo das fungbes do Governo. 55. Ingressos publicos: receitas publicas, receitas
originarias e derivadas. 56. Os principios teéricos de tributacdo. 57. Impostos, tarifas, contribuicbes fiscais e para fiscais:
definicdes. 58. Tipos de impostos. 59. Progressivos, Regressivos, Proporcionais. Diretos e Indiretos. 60. Carga Fiscal.
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Progressiva. 61. Regressiva. 62. Neutra. 63. Carga Fiscal Otima. 64. Efeitos da auséncia ou do excesso de cobranga de
impostos. 65. A curva reversa. 66. O efeito de curto, médio e longo prazo da inflagdo e do crescimento econémico sobre a
distribuicdo da carga fiscal. 67. Lei de Responsabilidade Fiscal; 68. Ajuste Fiscal; 69. Contas Publicas - Déficit Publico; 70.
Resultado nominal e operacional; 71. Necessidades de financiamento do setor publico. 72. Sistema Tributario brasileiro. 73.
Classificagdo da Receita Orgamentaria. 74. Gestao financeira e orgamentaria do SUAS; 75. Fundo Municipal de Assisténcia
Social (FMAS).

CARGO 402: ANALISTA DE SISTEMAS

Conhecimentos especificos: 1. Introducdo a Computagdo: 1.1. Sistemas de numeragdo e codificagdo. 1.2. Aritmética
computacional. 1.3. Analise da complexidade de algoritmos: nogbes basicas. 1.4. Estruturas De Dados. 1.4.1. Representacéo e
manipulagdo de listas, filas, pilhas, arvores e grafos. 1.4.2. Métodos de busca e de ordenagdo elementares. 1.5.
Subprogramacédo. 1.6. Passagem de parametros. 1.7. Recursividade. 2. Programacgao Estruturada e orientada a objetos:
conceitos. 3. Linguagem orientada a objetos: Java. Arquitetura de aplicagdes para o ambiente WEB. 4. Relagbes Inter
modulares: acoplamento e coesdo. 5. UML: 5.1. Conceitos e fundamentos. 5.2. Diagramas de classes, de casos de uso, de
sequéncia, de atividades, de estados, e de componentes. 6. Geréncia de Projetos: 6.1. Estudo de viabilidade técnica e
econOmica, analise de risco, métricas para estimativas de prazo e custo. 6.2. Pontos por fungdo. 6.3. ITIL e COBIT. 7. Visao
conceitual sobre ferramentas case. 8. Engenharia de Software: 8.1. Modelo de Entidades e Relacionamentos. 8.2. Modelo
Relacional Normalizado, primeira, segunda e terceira formas normais. 8.3. Ciclo de vida e desenvolvimento de um software-
produto. 8.4. Modelos de desenvolvimento. 8.5. Conceitos de qualidade de software. 8.6. Analise e técnicas de levantamento
de requisitos. 8.7. Técnicas e estratégias de validagdo. 9. Banco De Dados - Conceitos basicos: banco de dados, esquema,
tabelas, campos, registros, indices, relacionamentos, transacao, triggers, stored procedures, tipos de bancos de dados. 10.
Oracle PL/SQL 11g: SQL no PL/SQL: DML em PL/SQL, controle de transagdes, consultas e subconsultas. 11. Bancos de
dados distribuidos. 12. Arquitetura OLAP. 13. Geréncia de Configuragdo e Mudangas: 13.1. Conceitos e fundamentos. 13.2.
Controle de Versoes. 14. Testes de Software: fundamentos de técnicas e estratégias. 15. Sistemas Operacionais: Windows
Server’'s, Windows 7 e Windows Server 12, Linux. 16. Sistemas de arquivos: 16.1. Diretérios e direitos de acesso,
compartilhamento e seguranga, integridade. 16.2. Interrup¢des: conceito de interrupgao, tipos e tratamento. 17. Gerenciamento
de memodria: organizagao, administragdo e hierarquia de memoaria, sistemas mono e multiprogramados, memoria virtual. 18.
Escalonamento de discos: politicas de otimizagdo, consideragdes sobre desempenho. 19. Interoperagdo de sistemas
operacionais. 20. Sistemas Distribuidos: Servidor de aplicacao. 21. Jboss. 22. Redes de Computadores: Conceitos basicos. 23.
Protocolos. 24. Modelo OSI, TCP/IP: camadas, enderegamento IP. 25. Cabeamento: meios de transmissao, tipos. 26. A
arquitetura Ethernet. 27. Equipamentos de redes: hubs, switches, roteadores. 28. Seguranga de redes. 29. Servigos, Proxy,
Firewall, DNS, SMTP, IMAP, VPN, HTTP e FTP. 30. Virtualizagéo

CARGO 403: ANALISTA JURIDICO

Conhecimentos especificos: DIREITO ADMINISTRATIVO. 1. Conceito, principios e fontes do Direito Administrativo. 2.
Regime juridico administrativo. 3. A Administragdo Publica: Conceito. 4. Poderes e deveres do administrador publico. 5. Uso e
abuso do poder. 6. Organizagdo administrativa brasileira: principios, espécies, formas e caracteristicas. Orgdos publicos:
conceito, natureza e classificagdo. 7. Centralizagao e descentralizagdo da atividade administrativa do Estado. 8. Concentragao
e Desconcentragdo. 9. Administracdo Publica Direta e Indireta, Autarquias, Fundagdes Publicas, Empresas Publicas,
Sociedades de economia mista. 10. Consorcios publicos (Lei n° 11.107/2005). 11. Entidades paraestatais. 12. Organizagbes
Sociais (OS), Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP), Organizagbes da Sociedade Civil (OSC) e
Servigos Sociais Autdnomos (Sistema S). 13. Poderes Administrativos: poder vinculado, poder discricionario, poder hierarquico,
poder disciplinar, poder regulamentar e poder de policia. 14. Atos Administrativos: Conceitos e requisitos, Atributos,
Classificagdo, Espécies, Extingdo, Motivagcao, Anulagdo, Revogacdo e Convalidagdo. 15. Licitagdes e Contratos da
Administragdo Publica: Lei n® 8.666/1993, Lei n° 10.520/2002 e Lei n° 13.303/2016 (arts. 28 ao 84). 16. Servigos Publicos:
conceito, principios e classificagdo. 17. Concessao, permissao e autorizagdo. 18. Lei n® 8.987/1995. Lei n° 11.079/2004. 19.
Servidores publicos. 20. Responsabilidade civil do Estado. 21. Improbidade administrativa. 22. Controle da Administragéo
Publica: Conceito. 23. Tipos e Formas de Controle. 24. Controle Interno e Externo. 25. Controle Prévio, Concomitante e
Posterior. 26. Controle Parlamentar. 27. Controle pelos Tribunais de Contas. 28. Controle Jurisdicional. 29. Meios de Controle
Jurisdicional. 30. DIREITO CIVIL: Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. 31. Pessoa natural. 32. Conceito,
capacidade, auséncia e domicilio. 33. Nascituro. 34. Direitos da personalidade. 35. Pessoas juridicas. 36. Espécies. 37.
Pessoas juridicas de direito publico e privado. 38. Associagbes, sociedades civis e empresarias. 39. Fundagbes publicas e
privadas. 40. Cooperativas. 41. Organizagao Social de Interesse Publico. 42. Desconsideragao da personalidade juridica no
direito civil. 43. Responsabilidade dos soécios, diretores e administradores. 44. Fato juridico. 45. Negdcio juridico, ato juridico
licito e ato juridico ilicito. 46. Condigcbes, termo e encargo. 47. Defeitos dos negdcios juridicos. 48. Invalidade dos negdcios
juridicos. 49. Forma e prova dos negécios juridicos. 50. Representagdo. 51. Prescricdo e decadéncia. 52. Bens Conceito,
classificagao, espécies. 53. Bens imateriais. 54. Bens publicos. Terras devolutas. 55. Obrigagbes: conceito, classificagéo,
modalidades. 56. Do adimplemento e Extingdo das Obrigagbes. 57. Do Inadimplemento das Obrigag¢des. 58. Transmissao das
obrigagdes. 59. Contratos. 60. Disposi¢cdes gerais. 61. Contratos preliminares. 62. Formagao e extingdo dos contratos. 63.
Distrato. 64. Vicios redibitérios. 65. Evicgdo. 66. Contratos aleatérios. 67. Clausula resolutiva. 68. Exceg¢do de contrato nao
cumprido. 69. Resolugdo por onerosidade excessiva. 70. O Municipio como parte nas modalidades contratuais do direito
privado. 71. Responsabilidade civil. 72. Responsabilidade objetiva e subjetiva. 73. Indenizacdo. 74. Dano material e dano
moral. 75. Preferéncias e privilégios creditorios. 76. Do Direito das Coisas. 77. Posse. 78. Dos Direitos Reais. 79. Propriedade.
80. Superficie. 81. Servidao. 82. Usufruto. 83. Uso. 84. Habitagdo. 85. Do Direito do Promitente Comprador. 86. Do penhor,
hipoteca e anticrese. 87. Da Laje. 88. Lei n° 8.078/1990 (Cddigo de Protecdo e Defesa do Consumidor). DIREITO
CONSTITUCIONAL. 89. Constituicdo. 90. Conceito. 91. Classificagdo. 92. Aplicabilidade, eficacia e Interpretagdo das Normas
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Constitucionais. 93. Principios da interpretacao constitucional. 94. Preambulo. 95. Poder Constituinte. 96. Conceito,
Finalidade, Titularidade e Espécies. 97. Reforma e Revisdo da Constituicdo. 98. Clausulas Pétreas. 99. Autonomia dos
Municipios. 100. Supremacia da Constituicdo. 101. Controle de Constitucionalidade. 102. Sistemas de Controle de
Constitucionalidade. 103. Agao Direta de Inconstitucionalidade. 104. Agdo Declaratéria de Constitucionalidade. 105. Arguicao
de Descumprimento de Preceito Fundamental. 106. Principios Fundamentais da Constituicdo Brasileira. 107. Organizagéo dos
Poderes do Estado. 108. Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e Deveres Individuais, Coletivos, Sociais, Politicos e
Nacionalidade. 109. Tutela Constitucional das Liberdades: Mandado de Seguranga, Habeas Corpus, Habeas Data, Agao
Popular, Mandado de Injuncédo e Direito de Peticdo. 110. Agcao Civil Publica. 111. Da tributagdo e do orgamento. 112. Da Ordem
Econdmica e Financeira. 113. Da Ordem Social. 114. Seguridade Social. 115. Educagao, Cultura e Desporto. 116. Do Meio
Ambiente. 117. Da Familia, da Crianga, do Adolescente, do Jovem e do Idoso. 118. Administragdo Publica. 119. Da
Organizagao do Estado. 120. Sumula Vinculante. 121. Lei Organica do Municipio de Betim. DIREITO PENAL.: 122. Principios
constitucionais do Direito Penal. 123. Aplicagao da lei penal. 124. Sujeito ativo e sujeito passivo da infragdo penal. 125.
Concurso de pessoas. Concurso de Crimes. 126. Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, punibilidade. 127. Imputabilidade penal.
128. Extingdo da punibilidade. 129. Crimes contra a Fé Publica. 130. Crimes contra a Administragdo Publica. 131. Crimes de
Abuso de Autoridade (Lei n°. 4898/65 e alteracdes). 132. Enriquecimento llicito. 133. Lei de Improbidade (Lei n°. 8.429/92 e
alteragoes). 134. Crimes contra a Ordem Tributaria (Lei n°. 8137/90 e alteragbes. 135. Crimes de Licitagdes (Lei n° 8.666/93).
136. Crimes ambientais (Lei n° 9.605/1998). DIREITO DA INFANCIA E DA JUVENTUDE: 137. Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei n° 8.069/1990). DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA E DOS IDOSOS: 138. Lei n°® 13.146/2015. 139.
Lei n° 10.741/2003. DIREITO AMBIENTAL: 140. Principios. 141. Competéncias e bens ambientais na Constituicdo Federal.
142. Artigo 225 da Constituicado Federal. 143. Politica Nacional de Meio Ambiente (Lei 6.938/81). 144. Sistema Nacional de
Meio Ambiente. 145. Licenciamento Ambiental. 146. Estudo prévio de impacto ambiental e relatério de impacto ambiental.
HABITAGAO E URBANISMO: 147. Estatuto da Cidade (Lei n® 10.257/2001).

CARGO 404: ASSISTENTE SOCIAL

Conhecimentos especificos: 1. Mobilizagdo comunitaria: grupos, pertencimento; 2. Trabalho social com familias:
metodologias para aumentar a capacidade protetiva das familias; 3. O Servigo Social e o enfrentamento das expressodes
contemporaneas da questdo social; 4. Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social e Regulamentagdo do exercicio
profissional —Lei 8662/1993 e suas alteragdes; 5. Instrumentos técnicos: pesquisa social, parecer social, recursos materiais; 6.
Pobreza, desigualdade, exclusado evulnerabilidade social; 7. Os fundamentos historicos, tedricos, metodologicos e éticos do
Servigo Social do Brasil; 8. O significado social da profissdo na reprodugéo das relagdes sociais capitalistas; 9. Os desafios ao
Servigo Social na contemporaneidade e os diferentes espagos sécio-ocupacionais; 10. Proposta de intervengéo na area social:
planejamento estratégico, planos, programas, projetos e atividades de trabalho;Instrumentalidade do Servigo Social:
abordagem individual, técnica de entrevista, abordagem coletiva, trabalho com grupos,trabalho em redes, elaboracdo de
estudos sociais, laudos e pareceres;11. Territorializagdo: entre territdrios de vida e territérios vividos; 12. Estado, regulagao
social e controle democratico; 13. A Crise contemporanea e as metamorfoses no mundo do trabalho; 14. Politica social:
fundamentos e histoéria; 15. Assisténcia social no Brasil; 16. Politica Social no Capitalismo; 17. Esfera publica e conselhos de
assisténcia social; 18. Estado, regulagdo social e controle democratico; Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS):
Principios, Diretrizes e Objetivos. 19. Nogdes de violéncia doméstica contra crianga e adolescente (VDCCA), contra a pessoa
idosa e pessoa com deficiéncia e violéncia de género.

CARGO 405: AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Conhecimentos especificos: CONTABILIDADE. 1. Estrutura Conceitual para Elaboragéo e Divulgagao de Relatério Contabil-
Financeiro aprovado pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC). 2. Aspectos introdutérios da contabilidade. 3. Patrimdnio:
componentes patrimoniais (ativo passivo e situagao liquida). 4. Equagao fundamental do patriménio. 5. Fatos contabeis. 6.
Técnicas Contabeis. 7. Variagdes patrimoniais. 8. Balancete de verificagdo. 7. Regimes de caixa e competéncia. 8. Operagdes
com Mercadorias. 9. Apuragéo do resultado do exercicio. 10. Livros de escrituragdo. 11. Métodos de avaliagéo de estoque. 12.
Critérios de Avaliagao dos ativos e dos passivos. 13. Depreciagdo, amortizagao e exaustado. 14. Redugao ao Valor Recuperavel
de Ativos. 15. Ajuste a valor presente. 16. Ativo intangivel. 17. Operacdes de arrendamento mercantil. 18. Provisdes,
Passivos Contingentes e Ativos Contingentes. 19. Ativo Bioldgico e Produto Agricola. 20. Combinagdo de Negécios. 21.
Balango Patrimonial. 22. Demonstragdo do Resultado do Exercicio. 23. Demonstracdo do Resultado Abrangente. 24.
Demonstragéo de Lucros ou Prejuizos Acumulados. 25. Demonstragdo de Mutagdes do Patriménio Liquido. 26. Demonstragao
dos Fluxos de Caixa. 27. Demonstragdo do Valor Adicionado. 28. Notas Explicativas. 29. Contabilidade Societaria (Lei n°
6.404/1976 e suas alteragdes). 30. Normas Brasileiras de Contabilidade atualizadas. 31. Comité Pronunciamentos Contabeis
(CPC). AUDITORIA. 31. Estrutura Conceitual para Trabalhos de Asseguragéo. 32. Objetivos Gerais do Auditor Independente e
a Condugdo da Auditoria em Conformidade com Normas de Auditoria. 33. Controle de Qualidade da Auditoria de
Demonstragdes Contabeis. 34. Documentagdo de Auditoria. 35. Responsabilidade do Auditor em Relagdo a Fraude, no
Contexto da Auditoria de Demonstragoes Contabeis. 36. Consideracdo de Leis e Regulamentos na Auditoria de
Demonstragdes Contabeis. 37. Comunicagdo com os Responsaveis pela Governanga. 38. Planejamento da Auditoria de
Demonstragdes Contabeis. 39. Identificagdo e Avaliagdo dos Riscos de Distorgdo Relevante por meio do Entendimento da
Entidade e do seu Ambiente. 40. Materialidade no Planejamento e na Execugcdo da Auditoria. 41. Resposta do Auditor aos
Riscos Avaliados. 42. Avaliacdo das Distorcdes Identificadas durante a Auditoria. 43. Evidéncia de Auditoria. 44.
Procedimentos Analiticos e Amostragem em Auditoria. 45. Auditoria de Estimativas Contabeis, Inclusive do Valor Justo, e
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Divulgagbes Relacionadas. 46. Eventos Subsequentes. 47. Utilizagdo do Trabalho de Auditoria Interna. 48. Formagao da
Opinido e Emissao do Relatério do Auditor Independente sobre as Demonstragdes Contabeis. Comunicagéo dos Principais
Assuntos de Auditoria no Relatério do Auditor Independente. 49. Modificagbes na Opinido do Auditor Independente. 50.
Paragrafos de Enfase e Paragrafos de Outros Assuntos no Relatério do Auditor Independente. 51. Responsabilidade do
Auditor em Relagédo a Outras Informagbes. 52. Trabalhos para a Emissao de Relatério sobre Demonstragbes Contabeis
Condensadas. 53. Controle de Qualidade para Firmas (Pessoas Juridicas e Fisicas) de Auditores Independentes. 54.
Independéncia — Trabalhos de Auditoria e Revisdo. 55. Independéncia — Outros Trabalhos de Asseguragdo. 56. Revisédo
Externa de Qualidade pelos Pares. FINANGAS PUBLICAS E ADMINISTRAGAO PUBLICA. 56. Finangas Publicas na
Constituigdo Federal de 1988: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), Lei Orgamentaria Anual (LOA).
57. Orgamento Publico. 58. Principios Orgcamentarios. 59. Receita Publica. 60. Despesa Publica. 61. Créditos Adicionais. 62.
Estagios da receita e da despesa publica. 63. Divida Ativa de natureza tributaria e nao tributaria. 64. Administracdo Publica:
Planejamento e avaliagdo nas politicas. Governo eletrénico. Transparéncia da administragdo publica. Controle social. Gestao
por resultados na producéo de servigos publicos. Governabilidade e governanca. Accountability. 65. Lei n® 4.320, de 17 de
marco de 1964. 66. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(MCASP) - 8° Edigao. 67. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992. DIREITO TRIBUTARIO. 68. Conceito, Espécies e Classificagéo
dos Tributos. 69. Competéncia Tributaria. 70. Limitagdes Constitucionais do Poder de Tributar. 71. Imunidades. 72. Principios
Constitucionais Tributarios. 73. Tributos de Competéncia do Municipio. 74. Imposto Sobre Servigos (Lei Complementar Federal
n° 116/2003 e suas alteragdes). 75. Tributos de Competéncia dos Estados e da Unidao (Conceito). 76. Legislagdo do Simples
Nacional e Micro Empreendedor Individual. 77. Legislagao dos Tributos Municipais de Betim. 78. Vigéncia da Legislagao
Tributaria. 79. Aplicagdo da Legislagdo Tributaria. 80. Interpretagdo e Integracdo da Legislagdo Tributaria. 81. Obrigagao
Tributaria Principal e Acessoéria. 82. Fato Gerador da Obrigagéo Tributaria. 83. Sujeicdo Ativa e Passiva. Solidariedade. 84.
Capacidade Tributaria. 85. Domicilio Tributario. 86. Responsabilidade Tributaria. 87. Conceito. 88. Responsabilidade dos
Sucessores. 89. Responsabilidade de Terceiros. 90. Responsabilidade por Infragbes. 91. Crédito Tributario. 92. Conceito. 93.
Constituicdo do Crédito Tributario. 94. Lancamento. 95. Modalidades de Langamento. 96. Hipoteses de alteragdo do
langamento. 97. Suspensao da Exigibilidade do Crédito Tributario. 98. Modalidades. 99. Extingdo do Crédito Tributario. 100.
Modalidades. 101. Pagamento Indevido. 102. Exclusdo do Crédito Tributario. 103. Modalidades. Garantias e Privilégios do
Crédito Tributario. 104. Administragao Tributaria. 105. Fiscalizagdo. 106. Divida Ativa. 107. Certidoes Negativas.

DIREITO ADMINISTRATIVO. 108. Nogbes Gerais. 109. Principios. 110. Organizagao Administrativa. 111. Atos Administrativos.
112. Poderes da Administragdo. 113. Responsabilidade do Estado. 114. Licitacdo. 115. Contratos Administrativos. 116. Agentes
Publicos 117. Improbidade Administrativa. 118. Relagdo Juridica de Administragcdo Publica. 119. Bens Publicos. 120.
Intervengdo do Estado na Propriedade Privada. 121. Desapropriagdo. 122. Estatuto da Cidade. 123. Servigos Publicos. 124.
Intervencdo do Estado no Dominio Econdémico. 125. Controle da Administragdo. 126. Processo Administrativo. DIREITO
TRIBUTARIO. 127. Nogdes Gerais. 128. Principios. 129. Do Sistema Tributario Nacional na Constituigdo Federal (Titulo IV,
Capitulo I). 130. Cadigo Tributario Nacional. 131. Competéncia Tributaria. 132. Tributos em Espécie. 133. Impostos Municipais.
134. Taxas. 135. Contribuicdes. LEGISLAGAO COMPLEMENTAR. 136. Lei das Licitagdes (Lei Federal n° 8.666 de 1993).
137. Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n® 8.429 de 1992). 138. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar
Federal n° 101 de 2000). 139. Lei do ISSQN (Lei Complementar Federal n°® 166 de 2003). 140. Lei Organica do Municipio de
Betim/MG.

CARGO 406: BIBLIOTECONOMO

Conhecimentos especificos: 1. Fundamentos de Documentagao, Ciéncia da Informagao e Biblioteconomia: Conceitos e prin-
cipios; Bibliotecas: tipos. 2. Catalogagdo: Conceitos; Fungdes, finalidades e objetivos; Tipos de catalogos; Notagédo de autor;
Pontos de acesso; Programas de catalogacao centralizada, cooperativa, na fonte e automatizada; Padrdes e normas de catalo-
gacéo: ISBD, ISBN, ISSN, AACR-2R; Formatos de catalogagdo: MARC 21, FRBR, RDA. 3. Classificagdo: Classificagdo Deci-
mal Universal; Classificacdo Decimal de Dewey. 4. Indexacgao: Principios e técnicas; Analise documentaria; Linguagens de in-
dexagao: natural, controlada e artificial; Sistemas de indexag¢ao pré-coordenada e pds-coordenada. 5. Disseminagao seletiva
da informacgao: Conceito; Servigos convencionais e eletronicos; Sumarios correntes; Bibliografias; Alerta e boletim bibliografico.
6. Controle bibliografico: Conceito; Processos; Técnicas de controle; Instrumentos de controle; Agéncias Bibliograficas Nacio-
nais. 7. Fontes de Informac&o: Conceitos; Fontes eletronicas; Fontes convencionais. 8. Servigo de Referéncia: Conceitos; Pro-
cessos de referéncia. 9. Desenvolvimento de Acervos: Conceitos; Selegao; Aquisigdo; Avaliagdo de acervos; Descarte e des-
baste. 10. Organizagdo e administracdo de unidades de informagéo: Principios; Estrutura e organizagéo de fungdes; Tipos de
planejamentos; Principios de planejamento; Politicas de funcionamento de unidades, redes e sistemas de informagao; Manuais
de servigos e procedimentos; Marketing para unidades de informagao; Avaliagao de unidades de informagdo. 11. Automacgao
de Unidades de Informacéo: Tipos de automacéo; Projetos de automacao; Infraestrutura para automagéao; Fatores criticos para
automacao; Softwares para automacgao; Avaliagdo do projeto de automacgao. 12. Usos e usuarios da informagao: Terminologi-
as; Aspectos metodolégicos de estudos de usuarios. 13. Pesquisa em Biblioteconomia: Etapas da pesquisa técnico-cientifica.
14. Estudos métricos: Estudos cientométricos; Estudos bibliométricos; Estudos infométricos. 15. Normalizagdo documentaria:
ABNT 6023/2018.; ABNT 6028/2003; ABNT 14.747/2011; ABNT 10520/2002. 16. Biblioteca escolar, Biblioteca Publica.

CARGO 407: CONTADOR

Conhecimentos especificos: 1. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Conceito; Campo de Atuagao; Objetivos; Abrangén-
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cia; Regimes Contabeis; Principios de Contabilidade sob a perspectiva do setor publico. 2. Planejamento e Orgamento Publico:
Conceito; Instrumentos Basicos de Planejamento; Principios Orgamentarios; Técnicas e etapas do processo de elaboragéo da
proposta orgamentaria; Recursos para execugao dos programas: Exercicio financeiro; Créditos orgamentarios; Créditos adicio -
nais. 3. Receitas Publicas: Conceito; Receita sob a ética da Contabilidade Publica; Classificagdo das receitas; Receitas sob o
enfoque orgamentario, patrimonial e fiscal; Estagios da Receita; A Receita e a Lei de Responsabilidade Fiscal; Receita da Divi-
da Ativa. 4. Despesas Publicas: Conceito; Despesas sob a 6tica da Contabilidade Publica; Classificagdo das despesas; Despe -
sa sob o enfoque orgamentario, patrimonial e fiscal; Estagios da Despesa; Tipos de Empenho; Restos a Pagar; Regime de Adi-
antamentos ou Suprimento de Fundos; Despesas de Exercicios Anteriores; A Despesa e a Lei de Responsabilidade Fiscal;
Divida Publica. 5. Patrimbnio na Administragdo Publica: Conceito; Bens Publicos; Avaliagdo e Mensuragao de Ativos e Passi-
vos; Depreciagdo, Amortizagao e Exaustéo; Escrituragdo na Administragcdo Publica: Conceito; Plano de Contas Aplicado ao Se-
tor Publico; Contas de Ativo, Passivo e Patriménio Liquido; Variagdes Patrimoniais Diminutivas; Variagdes Patrimoniais Aumen-
tativas; Controles de Aprovacédo do Planejamento e Orgamento; Controles da Execugao do Planejamento e Orgamento; Con-
troles Devedores; Controles Credores; Subsistemas de Informagdes Contabeis; Sistema Integrado de Administragdo Financei-
ra do Governo Federal — SIAFI: Conceito; Objetivos; Formas de Acesso; Modalidades de Uso; Abrangéncia do SIAFI; Seguran-
¢a do SIAFI; Principais Documentos de Entrada de Dados; Fundamentos Légicos; Fundamentos Contabeis; SIAFI Gerencial;
Formalidades do Registro Contabil; Escrituragdo de operagdes Tipicas; Contabilizagdo das transagdes no Setor Publico. 6. Es-
trutura e Andlise das Demonstracdes Contabeis do Setor Publico: Conceito; Composigdo e Conteddo dos Balangos Publicos;
Balango Orcamentario; Balango Financeiro; Balango Patrimonial; Classificacdo das Variagoes Patrimoniais; Demonstracédo das
Variagdes Patrimoniais; Demonstragdo dos Fluxos de Caixa; Demonstragdo das Mutagdes do Patrimdnio Liquido; Analise e In-
terpretacao dos Balangos Publicos: Objetivo da Analise das Demonstragbes Contabeis; Dos Quocientes sobre os Balangos; In-
dicadores e Indicativos Contabeis; Levantamento de Contas: Prestagao de Contas; Tomada de Contas. 7. Auditoria Contabil:
Normas praticas usuais de auditoria; Conceito; Controle Interno e Externo; Procedimentos e Rotinas. 8. Contabilidade de Cus-
tos. 9. Legislagao Aplicada a Gestado Publica: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: da fiscalizagdo contabil,
financeira e orgamentaria (art. 70 ao 75), das finangas publicas (art. 163 ao 169); Lei Complementar n° 4.320/64; Decreto Lei
200/67; Lei n® 10.028 de 19.10.2000; Escrituracao Fiscal Digital de Retengbes — Instrugao Normativa Receita Federal do Brasil
n® 1701; Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico;

CARGO 408: GEOGRAFO

Conhecimentos especificos: 1. Processo histérico da participacdo popular no pais: cidade e territérios em movimento. 2
Cartografia sistematica: Coordenadas geograficas; 3. Projegbes; 4. Representagbes planimétricas; 5. Representagdes
altimétricas; Escalas; Convencgdes - Legendas; 5. Analise morfométrica; Leitura de cartas topograficas. 6. Cartografia tematica:
Construgédo e interpretagéo de cartogramas. 7. Sensoriamento remoto: Fotografias aéreas; 8. Imagens de radar; Imagens de
satélites. 9. Métodos e técnicas de analise geografica: Elaboragdo de diagndsticos; Os Sistemas de Informagao Geografica
(SIG) Sistema urbano — Espago urbano - A cidade e a organizagédo do territorio: Organizagdo do espaco intra-urbano; A
urbanizagdo e o meio ambiente; Riscos Geoldgicos em areas urbanas; Metodologias de pesquisa e analise de dados. 10.
Diagnésticos socioterritoriais; A Descentralizagdo e a Territorializagdo nas Politicas de Assisténcia Social; O Espaco do
Cidadao; A urbanizagdo brasileira; Abordagens e Concepgdes de territério; Etica profissional.

CARGO 409: PEDAGOGO

Conhecimentos Especificos: 1. Concepgdes de educagéo e suas repercussdes na organizagao do trabalho pedagdgico. 2.
Gestéo escolar, gestdo democratica e as instancias colegiadas. 3. Fungéo social da escola. 4. Curriculo e a organizagédo
escolar. 5. Concepgdes de desenvolvimento e de aprendizagem. 6. Politica Nacional de Educagao Especial na Perspectiva da
Educacao Inclusiva. 7. Tecnologia Assistiva e Inclusdo Social. 8. Trabalho integrado escola, familia e comunidade. 9. Gestao
em espagos nao escolares. 10. Educagéo e cultura. 11. Movimentos sociais, familia e economia solidaria. 12. Educagao
popular: teoria para educagao escolar e ndo escolar no século XXI. 13. O papel do Pedagogo no contexto do desenvolvimento
das agdes socioeducativas. 14. ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente. 15. DCN- Diretrizes Curriculares Nacionais;
BNCC- Base Nacional Comum Curricular. 16. Lei 10639/03- Ensino da Histéria e Cultura Afro-Brasileira. 17. Lei n°® 9394/96 e
suas alteragdes - Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. 18. Plano Nacional da Educacgéo de Direitos Humanos. 19. PNE-
Plano Nacional de Educagéao. 20. PME- Plano Municipal de Educagao.

CARGO 410: PROFESSOR DA EDUCAGAO INFANTIL

Conhecimentos Especificos: 1. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — Lei n.° 9394/1996 e suas alteragdes. 2.
Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n.° 8069/1990, Titulo | — Das Disposi¢des Preliminares. Capitulo Il — Do Direito a li -
berdade, ao respeito e a dignidade. Capitulo IV — Do Direito a Educagao, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer. 3. Plano Nacional
de Educagao — Lei n.°13.005/2014. 4. Base Nacional Comum Curricular — a etapa da Educacéo Infantil. 5. Base Nacional Co-
mum Curricular - BNCC e a etapa da Educagao Infantil. 6. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia — Lei n.°
13.146/2015. 7. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil. 8. Fungéo social da Escola e Projeto Politico Peda-
gogico. 9. A importancia do planejamento e da rotina na Educagéao Infantil. 10. Educar, Cuidar e Brincar para o desenvolvimen-
to infantil. 11. Concepg¢des e Praticas Pedagogicas na Educagéo Infantil. 12. O uso de tecnologias da informag¢ao e comunica-
¢ao no processo de ensino e de aprendizagem na Educacéo Infantil. 12. Concepgdes de desenvolvimento e de aprendizagem.
13. Metodologia de Ensino na Educagéo Infantil. 13. Organizagdo do espago para o ensino e a aprendizagem na educagéo in -
fantil. 14. A literatura na Educagéo Infantil. 15. A gestdo democratica na educagéo infantil.

CARGO 411: PROFESSOR PII - ARTE
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Conhecimentos especificos: 1. Historia do ensino das artes no Brasil. 2. Principais correntes das artes no brasil: a educacéo,
o multiculturalismo e interdisciplinaridade nas artes. 3. Ensino ndo formal nas artes. 4. Abordagens metodolégicas do ensino
das artes. 5. Artista-professor e professor-artista; processos artisticos do professor e sua pratica educativa. 6. Expressbes
plasticas e ordenagdes visuais e perceptivas nos espagos bi e tridimensionais. 7. Fundamentos de arte e educagao. 8. Arte e 0
desenvolvimento da criatividade. 9. A metodologia do ensino de arte nas diferentes areas e sua relagdo com o
desenvolvimento bioldgico, afetivo, cognitivo e sociocultural. 10. Conhecimentos especificos das diferentes linguagens da arte.
11. Teatro (Artes Cénicas), Artes Visuais, Danga e Musica - quanto ao desenvolvimento infantil, a pratica especifica e a histéria
das artes universal e brasileira, em seus varios periodos até os movimentos contemporaneos.

CARGO 412: PROFESSOR PII - CIENCIAS

Conhecimentos especificos: 1. Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem de ciéncias e a aplicagcéo didatica e
metodoldgica desses conhecimentos nas praticas de sala de aula. 2. Modelos da origem e evolugao do universo e da terra. 3.
0 Sistema solar e movimentos da terra, sol e lua. 4. Origem, organizagao e evolugéo dos seres vivos. 5. Biodiversidade no pla-
neta. 6. transformagdes quimicas no ambiente e nas praticas da vida diaria. 7. Propriedades da matéria e sua relacdo com os
diferentes usos dos materiais. 8. Transformagbes de energia no cotidiano: luz, calor, eletromagnetismo, som e movimento. 9.
Relagbes de consumo a degradagdo ambiental e a busca da sustentabilidade. 10. A complexidade das questbes ambientais
nas suas dimensodes global e local. 11. Interferéncia do ser humano nos ciclos naturais e impactos ambientais. 12. Promogéao
da saude individual e coletiva e agdes voltadas para melhoria da qualidade de vida. 13. Fungdes vitais do organismo humano.
14. Sexualidade humana. 15. Contracepgédo e prevengdo as doengas sexualmente transmissiveis e aids. 16. Conhecimento ci-
entifico e tecnolégico como construgao histérica e social. 17. A tematica espacial na sala de aula. 18. Politica nacional de edu -
cacao ambiental.

CARGO 413: PROFESSOR PII - EDUCAGAO FiSICA

Conhecimentos especificos: 1. Histéria da Educagédo Fisica no Brasil; dimensdes filosoficas, antropolégicas e sociais
aplicadas a educagédo e ao esporte escolar. 2. Lazer e recreagao as interfaces com a educacao fisica escolar. 3. Esporte, jogos
na escola: competigdo, cooperagao e transformacao didatico pedagdgica, crescimento e desenvolvimento motor, midia e os
desdobramentos na educacéo fisica. 4. ética no trabalho. 5. Dimensdes bioldgicas aplicadas a educacéo fisica e ao esporte: as
mudangas fisioldgicas resultantes da atividade fisica; corpo, sociedade e construgdo da cultura corporal de movimento;
nutricdo e atividade fisica; socorro de urgéncia aplicado a Educacao Fisica. 6. A Educagdo Fisica no curriculo da educagéo
basica, significados e possibilidades: as diferentes tendéncias pedagodgicas da educagao fisica na escola. 7. Educagéo fisica
escolar e cidadania. 8. Educagao Fisica como area de conhecimento escolar: finalidades e diretrizes; conhecimento escolar: os
saberes e praticas que compdem o ensino da Educacgéao Fisica. 9. Organizagao curricular, conteudos de ensino, metodologias,
avaliagdo do processo ensino aprendizagem. 10. Educagéo inclusiva. 11. Gestédo participativa na escola. 12. O papel do
educador e do educando na construgdo do conhecimento.

CARGO 414: PROFESSOR PII - ENSINO RELIGIOSO

Conhecimentos especificos: 1 Organizagdes religiosas; 2 Lugares Sagrados; 3 Textos Sagrados orais ou escritos; 4 Simbolos
Religiosos; 5 Temporalidade Sagrada; 6 Festas Religiosas; 7 Ritos; 8 Vida e Morte. 9 Legislagdo da educagéo basica; 10 Lei n°®
9.394/96 LDB; 11 Lei n° 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educagéo das Relagdes Etnico-raciais. 12 Constituicdo Federal, na parte
referente a Educagdo; 13 e ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente);

CARGO 415: PROFESSOR PIl - GEOGRAFIA

Conhecimentos especificos: 1. Formacgéao territorial do Brasil. 2. Desenvolvimento socioeconémico e a questédo regional
brasileira. 3. As escalas geograficas e cartograficas para o conhecimento do territorio. 4. Urbanizacdo: dindmica e tendéncias
no Brasil e no Municipio. 5. Rede e hierarquia urbanas no Brasil. 6. Crescimento e distribuicdo espacial da populagéo
brasileira. 7. Industrias: estrutura, distribuicdo e crescimento no Brasil. 8. Espago rural e relagbes campo-cidade. 9.
Aproveitamento energético no Brasil: fontes, distribuigdo espacial e novas tecnologias. 10. Sistemas de Informacgbes
Geogréficas: analise de dados, sele¢gao e manipulagdo e elaboragdo de mapas tematicos. 11. Geografia Fisica na avaliagdo
das limitagdes, potencialidades e mudangas ambientais. 12 Bacias hidrograficas: analise ambiental e manejo de recursos
naturais. 13. Litoral brasileiro. 14. Geopolitica. 15. Globalizagao.

CARGO 416: PROFESSOR PII - HISTORIA

Conhecimentos especificos: 1. Fundamentos tedricos do pensamento histérico - Historia Positivista, Marxista, Nova Historia
e as correntes atuais do pensamento historiografico; 2. Trabalho e Sociedade. 3. Organizagédo temporal e espacial das
relagdes sociais de producdo, destacando o trabalho na Modernidade. 4. O trabalho no capitalismo, terceirizagao, o trabalho
informal, diferentes tipos de exploragéo, alienagdo e os movimentos de resisténcia. 5. Cultura e representagdes culturais. 6.
Mudangas culturais relacionadas aos meios de comunicagéo e aos movimentos sociais. 7. Conceito de mesticagem cultural. 8.
Ideias e Praticas Revolucionarias - tecnoldgicas: industrial e dos meios de comunicagéo. 9. Sociais: movimentos feministas e
de jovens; ascensao do proletariado; as lutas étnicas; politicas e ideoldgicas: grupos e correntes de contestagdo. 10. Poder e
Violéncia - regimes autoritarios do mundo contemporéaneo e poder dos grupos organizados. 11. Movimentos de resisténcias e
reivindicatorios. 12. Globalizagdo - meios de comunicagao e transporte. 13. A invengao da imprensa e divulgagao de ideias. 14.
Novas formas de integragdo e desintegragdo econdmica e distribuicdo de poder. 15. A modernizagdo do Brasil. 16. Nagéo e
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Nacionalidade - o principio das nacionalidades e a formagdo do Estado Nacional Brasileiro. 17. culturas e identidades. 18.
Disputas étnicas no Brasil, Africa e Europa. 19. CIDADANIA - o Estado e a participagéo politica do cidaddo. 20. Cidadania e
liberdade: escraviddo na Antiguidade e nos tempos modernos, serviddo, movimentos em prol da igualdade étnica. 21.
cidadania e manifestagdes culturais. 22. Movimentos de preservagdao da memoéria nacional e dos grupos sociais. 23. A
construgao de nog¢des de temporalidade na histéria ensinada.

CARGO 417: PROFESSOR PII - INGLES

Conhecimentos Especificos: 1. Métodos e abordagens de ensino da lingua inglesa e sua relagdo com os Parametros
Curriculares Nacionais — lingua estrangeira. 2. Compreensao de textos. 3. Relacdo texto-contexto. 4. Conceito de género
textual e de tipo de texto. 5. Verbos: tempo, modo e voz; auxiliares modais; ‘phrasal verbs’. 6. Substantivos, pronomes, artigos,
adjetivos, possessivos, numerais. 7. Expressando tempo, maneira e lugar: os advérbios e preposi¢des. 8. Subordinagéo e
coordenacdo. Coesdo. 9. Marcadores discursivos. 10. Discurso direto e relatado. 11. Inglés escrito e falado: contrastes
principais.

CARGO 418: PROFESSOR PII - LINGUA PORTUGUESA

Conhecimentos especificos: 1. Linguagem, Interlocugéo e Dialogismo. 2. Lingua e linguagem, 3. Fungao simbdlica (repre-
sentagdo de mundo) e fungdo comunicativa (interagdo social, agdo linguistica). 4. Dimensées da linguagem (semantica, grama-
tical e pragmatica). 5. Discurso e texto; texto e elementos constitutivos do contexto de produgao. 6. Géneros do discurso: estru-
tura, sequéncias discursivas predominantes e marcas linguisticas recorrentes, dialogia e intertextualidade. 7. Variagdo Lin-
guistica, Norma e ensino da Lingua: modalidades, variedades, registros; concepgdes de gramatica. 8. Normativa ou prescritiva,
descritiva, internalizada. 9. Diferengas entre padrdes do oral e do escrito; norma culta; conexéo entre oragdes e periodos. 10.
Parataxe. 11. Coordenacéo e subordinacéo. 12. Praticas de Leitura e de Producgao de texto. 13. O texto como unidade de sen-
tido. 14. Mecanismos de coeséo e fatores de coeréncia. 15. Texto e leitor: procedimentos de leitura; 16. Tipos de atividades de
escrita (transcrigdo, reproducgéo, parafrase, resumo, decalque, criagdo). 17. Literatura e a dimenséo estética da linguagem. 18.
Instancias de producgéao e de legitimagao da produgéo literaria. 19 Pactos de Leitura: leitor e obra. 20. A literatura e sua histo-
ria: paradigmas estéticos e movimentos literarios em Lingua Portuguesa. 21. Teatro e género dramatico; romance, novela, con -
to e géneros narrativos; poema e géneros liricos. 22. Intertextualidade e literatura.

CARGO 419: PROFESSOR PIl - MATEMATICA

Conhecimentos especificos: 1. No¢des de logica: proposicdes, conectivos, negacdo de proposigdes compostas; conjuntos:
caracterizacao, pertinéncia, inclusao, igualdade e intervalos. 2. Conjuntos numéricos. 3. Operagoes. 4. unido, intersecao, dife-
renga e produto cartesiano. 5. fungbes: afim, quadratica, modular, exponencial e logaritmica; fungdes definidas por varias sen-
tencas; composigcéo de fungdes; fungao inversa. 6. Equagdes e inequagdes. 7. progressdes aritméticas e geométricas. 8. mé -
dias aritméticas e geométricas. 9. Analise combinatdria. 10. Trigonometria. 11. Matrizes e determinantes, 12. Matematica fi-
nanceira. 13. Porcentagem, juros simples e compostos, regra de trés simples e composta. 13. Sistemas lineares. 14. Bindémio
de newton. 15. Probabilidade. 16. nogGes de estatistica. 17. Geometria plana; geometria espacial. 18. Poliedros, paralelepipe -
dos, cubo, cilindro, cone, piramide e esfera. 19. Geometria analitica: reta e circunferéncia; polindmios e equagdes polinomiais.

CARGO 420: PROFESSOR PI-L

Conhecimentos Especificos: 1. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional — Lei n.° 9394/1996 e suas alteragdes. 2. Lei
n® 8069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente (Titulo | — Das Disposi¢cbes Preliminares. Capitulo Il — Do Direito a
liberdade, ao respeito e a dignidade. Capitulo IV — Do Direito a Educagéo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer). 3. Lei n°
13.005/2014- Plano Nacional de Educagao- Ano de 2014 a 2024. 4. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e a etapa do
Ensino Fundamental - anos iniciais. 5. Politica Nacional de Educagao Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva. 6. As
concepgdes de educagéo infantil e anos iniciais do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental. 7. Fungao social da escola. Projeto
Politico Pedagodgico. 8. Principios metodoldgicos do ensino. 9. Concepgcao de Curriculo. 10. Gestdo democratica e as
instancias colegiadas. 11. Estrutura e funcionamento da Escola de Educagéo Basica. 12. Concepgbes de desenvolvimento e
de aprendizagem numa perspectiva sociointeracionista. 13. Papel do aluno e do professor no processo de ensino e de
aprendizagem. 14. A organizagdo do trabalho pedagogico. 15. Planejamento de Ensino: estrutura, organizagéo,
desenvolvimento, instrumentos de acompanhamento. 16. O uso de tecnologias da informagéo e comunicagdo no processo de
ensino e de aprendizagem. 17. Lei n° 13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia).

CARGO 421: PSICOLOGO

Conhecimentos especificos: 1. Articulagdes da Assisténcia Social e Trabalho: inclusdo produtiva, economia solidaria, acesso
ao mundo do trabalho e & qualificagdo; 2. Etica profissional. 3. Psicologia Social. 4. Referéncias Técnicas para atuagéo do
Psicélogo no CRAS. 5. Atuagao do psicélogo no SUAS -Sistema Unico de Assisténcia Social, Protagonismo Juvenil e Trabalho
Social com Juventude. 6. Trabalho Social com Familias. 7. Principios da Analise Institucional. 8. Processos de
Exclusao/Inclusdo Social. 9. Construgéo Social da Violéncia. 10. Concepg¢des sobre grupos e instituigdes. 11. Clinica ampliada
a construgédo de projetos terapéuticos singulares na logica da atencao psicossocial. 12. Principios da intersetorialidade. 13.
Trabalho em Rede. Reabilitagao/reinsergao psicossocial, clinica da subjetividade, compreensdo do sofrimento psiquico.
Terapia Breve. 14. Orientacdo Familiar. 15. Elaboragdo de Relatérios e Pareceres Psicossociais. 16. Psicologia Social e
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Psicologia Social Comunitaria —histéria e vertentes; 17. Modelos metodologicos de agdo: comunitario, psicossocial e
institucionalista; 18. Teorias e praticas de intervencéo psicossocial na comunidade, grupos e familias; 19. Especificidades da
intervengéo psicossocial: infancia, adolescéncia e velhice e questdes de género; Procedimentos de intervencao psicossocial:
entrevista; orientagdo; aconselhamento; grupos de discussdo; grupos operativos; 20. Categorias étnico-raciais, de género,
geracionais, de orientagdo sexual e de classes sociais e suas intersecgbes com a Psicologia Social. 21. Psicologia e Teorias
classicas e contemporaneas relativas aos movimentos sociais. 22. Psicologia e Sistema Unico de Assisténcia Social. 23.
Psicologia e Direitos Humanos na assisténcia social: agbes/praticas intersetoriais. 24. O compromisso ético-politico do
psicologo na assisténcia social. 25. Psicologia e ética —regulamentacao profissional e atuagéo cotidiana. 26. Processos sociais,
politicas publicas e produgao de subjetividade. 27. Escuta social e escuta clinica Subjetividade, vulnerabilidades (pessoais e
sociais) e relagbes familiares. 28. Gestdo do Trabalho e saude do trabalhador na assisténcia social; 29. A politica de
assisténcia social: perspectivas multidisciplinares, interdisciplinares e transdisciplinares; 30. Métodos de investigagéao:
observagao participante, pesquisa-agao, pesquisa-intervencgao.

CARGO 422: SOCIOLOGO

Conhecimentos especificos: 1. Processo historico da participagdo popular no pais: cidade e territérios em movimento. 2.
Fundamentos tedrico-metodoldgicos: fato social e agdo social; explicagdo e compreenséo; positivismo e interpretagdo do
sentido. 3. Histdria: evolugdo, progresso e desenvolvimento. 4. Principais conceitos: sociedade e individuo; estrutura e fungao;
diferenciagao social; divisdo social do trabalho; estratificagdo social; dominagao social; conflito e mudanga social; educagao;
linguagem; cultura: valores, ideias e ideologias; instituicbes; comportamento; racionalidade e irracionalidade: lei e moral;
carisma: tradicdo e modernidade; urbanizagéo. 5. Principais correntes de pensamento socioldgico: funcionalismo; marxismo;
sociologia compreensiva; teoria critica da sociedade. 6. Sociologia no Brasil — principais temas: cultura brasileira; identidade
nacional: 7. Estado e poder; estratificagdo social, dependéncia e desenvolvimento; movimentos sociais; Estado, sociedade e
educacdo. 8. Etica profissional. 9. Metodologias de pesquisa e analise de dados. 10. Diagndsticos sociais. 11. Diagnéstico de
situacdes de risco e vulnerabilidade, através da apreensao da realidade socioterritorial, em sua complexidade e da incidéncia e
evolugdo dos fatores sociais que levam a violagdo de direitos, tais como o trabalho infantil, a violéncia doméstica contra
criangas, adolescentes e mulheres, a exploragdo sexual, o abandono, etc. 12. Planejamento das iniciativas publicas que
busquem amenizar ou reverter os quadros preocupantes, identificados a partir do diagndstico; Monitoramento e da avaliagéo
dos servigos, projetos e programas, tanto no que se refere a formulagdo dos mesmos como a execugao pertinente. 13. Nota
Técnica da Federacao Nacional do Socidlogo: A atuagéo do sociélogo na Politica Nacional de Assisténcia Social.
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